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ΑΠΟΦΑΣΗ 639/2024 

Ο Δήμαρχος Αγιάς 

 

Θέμα:  Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου του ∆ήμου Αγιάς για το έτος 2025. 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ.1 του ν. 3852/10 (Α' 87) : «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 παρ.2 και 3 του ν. 3584/2007 (Α’ 143): «Κύρωση του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για εργασία καθ' 

υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου – Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωσή 

του υποχρεωτικού ωραρίου», ΦΕΚ 176/Α/16-12- 2015. 

4. Τον Οργανισμό Εσωτερικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγιάς (ΦΕΚ 1790/Β'/11-05-

2020), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

5. Την τοποθέτηση των υπαλλήλων στις υπηρεσίες του Δήμου µας 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 14958/22-11-2024 βεβαίωση του Τμήματος Οικονομικών 

Υπηρεσιών ότι η δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις του ΚΑ 10.6022.01 

του Προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2025. 

7. Το γεγονός ότι για την εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου 

μας, αλλά και λόγω των ιδιαιτεροτήτων ορισμένων υπηρεσιών κρίνεται επιτακτική 

και επιβεβλημένη η ανάγκη πρόσθετης υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης 

και ειδικότερα: 

-  για την ενημέρωση των προσωπικών φακέλων των υπαλλήλων,  

- την αναβάθμιση του προγράμματος μισθοδοσίας του Δήμου, 

- την ενημέρωση του Ψηφιακού Οργανογράμματος του Δήμου Αγιάς. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

 

Καθιερώνουμε και εγκρίνουμε για το έτος 2025 υπερωριακή απογευματινή εργασία, έως εκατό 

είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 

(2) εξαμήνων μέσα στο έτος, για έναν (1) υπάλληλο του Τμήματος Δημοτικής Κατάστασης, 

Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοίκησης, ως εξής: 
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Τακτικό Προσωπικό 

Κλάδος – 

ειδικότητα 

Αριθμός υπαλλήλων 

ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού 

αορίστου χρόνου 
1 

 
Ο ανωτέρω υπάλληλος θα απασχοληθεί καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού του ωραρίου, 

τηρώντας τα ανώτατα όρια ανά εξάμηνο, όπως αυτά ορίζονται µε τις κείμενες διατάξεις και 

εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες των υπηρεσιών του Δήμου µας. 

 

Από την παρούσα προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 

του Δήμου Αγιάς, η οποία θα βαρύνει τον Κ.Α.Ε. 10.6022.01,  ποσού 1.150,00€. 

 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
 

 

Ο Δήμαρχος 

 

 

Αντώνης Ν. Γκουντάρας 


