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Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Αγιάς 

Προεργασία συνεδρίασης - Λήξη συνεδρίασης - διεκπεραίωσης πρακτικών: Παρασκευή 16.06.2023, από 12:30 έως 15:00. 

                

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΓΙΑΣ 

Αναρτητέα στο διαδίκτυο 

Αγιά, 19.06.2023  

Αριθμ. πρωτ.: 6685 

Αριθμός Απόφασης 102/2023 
Διεύθυνση: Κύπρου 1, Κεντρική Πλατεία Ελευθερίας,  

                     Αγιά, 400 03 

Πληροφορίες: Ιωάννης Μπουρνάκας  

Τηλέφωνο: 2494350100-2494350131 
email: i.mpoyrnakas@0559.syzefxis.gov.gr 

 

 

Απόσπασμα από το πρακτικό της 8ης/ 16.06.2023  

κατεπείγουσα και δια περιφοράς συνεδρίασης  

του Δημοτικού Συμβουλίου Αγιάς. 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Αγιάς, συνεδρίασε κατεπειγόντως και δια περιφοράς σήμερα Παρασκευή 

16.06.2023 και ώρα 13:00 έως 13:30, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 1 και 5 του ν. 

3852/2010 (Α΄87), του ν. 3852/2010 και μετά από την με αριθμό πρωτοκόλλου 6601/15.06.2023 

(ημερομηνία γνωστοποίησης 15.06.2023) πρόσκληση του Προέδρου του.  

 

Πριν την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπιστώθηκε (με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή 

τηλεφωνικά) ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού σε σύνολο είκοσι επτά (27) Δημοτικών Συμβούλων ήταν:  

Παρόντες 

1. Αργυρούλης Ιωάννης (Πρόεδρος)  

2. Ολύμπιος Αθανάσιος (Αντιπρόεδρος) 3. Αγγελάκας Ιωάννης (Επικεφαλής) 

4. Αλεξανδρίδου Βασιλική (Επικεφαλής) 5. Αναστασίου Ιωάννης 

6. Γαλλής Γεώργιος 7. Γιάνναρος Γεώργιος 

8. Καλαγιάς Γρηγόριος (Επικεφαλής) 9. Κασίδας Ιωάννης (Επικεφαλής) 

10. Κατσιάβας Αστέριος 11. Καφετσιούλης Απόστολος 

12. Κορδίλας Δημήτριος 13. Κρανιώτης Ευάγγελος 

14. Μακροβασίλης Βασίλειος 15. Μπαλταγιάννη - Σοφολόγη Σοφία 

16. Μπατζιόλας Ζάχος 17. Μπαρμπέρης Πέτρος 

18. Μπελιάς Αντώνιος 19. Ντάγκας Νικόλαος 

20. Σκαρκάλης Χρήστος 21. Σμυρλής Βασίλειος 

22. Σωτηρίου Βασίλειος 23. Τσιαγκάλης Νικόλαος 

24. Τριανταφύλλου Αθανάσιος 25. Τσιντζιράκος Ιωάννης 

26. Τσιώνης Αστέριος  

Απόντες 

27. Ευσταθίου Ηλίας (Γραμματέας) που δεν συμμετείχε αν και κλήθηκε νόμιμα. 

 

Την παρουσία του δήλωσε  ο Δήμαρχος Αγιάς Αντώνης Ν. Γκουντάρας. 

 

Τα πρακτικά τήρησε ο διοικητικός υπάλληλος Ιωάννης Μπουρνάκας. 

 

Τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου δήλωσαν την παρουσία τους και ψήφισαν μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου ή και μηνύματος κινητής τηλεφωνίας ή τηλεφώνου στον Πρακτικογράφο του Δημοτικού 

Συμβουλίου κατά το διάστημα διεξαγωγής της συνεδρίασης, δηλαδή την Παρασκευή 16.06.2023, από ώρα 

13:00 έως ώρα 13:30. 

 

 

http://www.dimosagias.gr/
mailto:i.mpoyrnakas@0559.syzefxis.gov.gr
https://www.dimosagias.gr/municipality/dimotiko-symvoylio/
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Τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου, που δήλωσαν την παρουσία τους, αποφάνθηκαν θετικά για το 

κατεπείγον της συνεδρίασης και των προς συζήτηση θεμάτων της, για τους λόγους που αναφέρονται στην 

με αριθμό πρωτοκόλλου 6601/15.06.2023 πρόσκληση του Προέδρου και συγκεκριμένα αποφάσισαν ότι: 

«Κρίνουμε κατεπείγουσα τη συνεδρίαση διότι: την Τετάρτη 14/06/2023 λάβαμε το εξαιρετικά επείγον email 

της Δ/νσης Προστασίας Παιδιού και Οικογένειας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, με το 

οποίο μας γνωστοποιήθηκε ότι προβλέπεται χρηματοδότηση του Δήμου Αγιάς, για το έτος 2023, για την 

κάλυψη των δαπανών της κατασκήνωσης Κρατικού προγράμματος αρμοδιότητάς του, με την ονομασία «Αγία 

Παρασκευή Λάρισας», ύψους 300.000,00€. 

Για να μπορέσει να λειτουργήσει η κατασκήνωση από την 3η Ιουλίου, που προγραμματίζεται η πρώτη 

κατασκηνωτική περίοδος, θα πρέπει να εγγραφούν στον προϋπολογισμό έτους 2023 οι δαπάνες λειτουργίας της 

άμεσα, καθώς και να εγκριθεί η πρόσληψη του προσωπικού.  

Για τους λόγους αυτούς είναι αναγκαία η άμεση λήψη απόφασης αναμόρφωσης του προϋπολογισμού, και 

έγκρισης πρόσληψης προσωπικού εποχικού χαρακτήρα, η αναβολή της οποίας πιθανόν να θέσει σε κίνδυνο 

την ομαλή λειτουργία της κατασκήνωσης με την ονομασία «Αγία Παρασκευή Λάρισας». 

 

Στη συνέχεια το Δημοτικό Συμβούλιο προχώρησε στη συζήτηση των θεμάτων της συνεδρίασης: 

 

Θέμα 2ο: Έγκριση πρόσληψης προσωπικού εποχικού χαρακτήρα για χρονικό διάστημα έως δύο (2) μήνες, 

για τη λειτουργία της κατασκήνωσης Κατασκήνωση Αγίας Παρασκευής Δήμου Αγιάς. 

 

Για το θέμα έχει αποσταλεί εισήγηση, με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείο από το Δήμαρχο, και έχει ως 

εξής: 

 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ: 

Σύμφωνα με το άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 

4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 

102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το 

άρθρο 116 του Ν. 4547/18 και τροποποιήθηκε από το άρθρο 43 του ν. 5043/23: «Ειδικά επιτρέπεται η 

πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. 

για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) 

μηνών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές 

κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους 

τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται 

στην πυρασφάλεια γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους 

πέντε (5) μήνες.. 

Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., 

καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου 

έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν 

κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω 

διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει.». 

 

Επιπρόσθετα με τις διατάξεις του άρθρου 54 παρ.2 του Ν.4662/2020 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 

26 του Ν.4735/20 ορίζεται ότι: «Για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, 

στις κατ’ εξαίρεση της περ. ιε΄ της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 (Α΄ 234) προβλεπόμενες περιπτώσεις 

πρόσληψης, συμπεριλαμβάνεται και η πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

ειδικότητας χειριστών μηχανημάτων έργου διάρκειας σύμβασης που δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες σε 

συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού.». 

 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΛΟΓΩ ΤΩΝ ΕΚΛΟΓΩΝ 

Σύμφωνα με την ΔΙΔΑΔ/Φ.18.33/2632/οικ.7623/28-04-2023 του Υπουργείου Εσωτερικών αναστέλλονται 

οι προσλήψεις λόγω εκλογών της 21ης Μαΐου 2023 και τυχόν επαναληπτικών εκλογών όπως στη 

προκειμένη περίπτωση της 25ης Ιουνίου 2023, με τις παρακάτω εξαιρέσεις: 

«Β. Από τις προαναφερόμενες απαγορεύσεις και διακοπές/αναστολές, η νομοθεσία προβλέπει ρητές 

ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ, οι οποίες είναι οι εξής : 
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 1.οι μετακλητοί υπάλληλοι (παρ. 6 αρ. 28 του ν. 2190/1994) 

2.το προσωπικό των υπηρεσιών του/της Προέδρου της Δημοκρατίας (παρ. 6 αρ. 28 του ν.2190/1994) 

3.το προσωπικό για την πλήρωση των θέσεων που προβλέπονται σε προεδρικά διατάγματα που εκδόθηκαν 

σύμφωνα με το άρθρο 22 του ν. 2190/1994  (παρ. 6 αρ. 28 του ν. 2190/1994) 

4.η πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών που δημιουργούνται από σεισμούς, 

πλημμύρες και πυρκαγιές μεγάλης έκτασης (παρ. 3 αρ. 28 του ν.2190/1994) 

5.οι πράξεις πειθαρχικής διαδικασίας, διαθεσιμότητας και αργίας (παρ. 1 αρ. 28 του ν.2190/1994) 

6.οι πράξεις που εκδίδονται σε συμμόρφωση προς δικαστικές αποφάσεις (παρ. 1 αρ. 28 του ν.2190/1994) 

7.οι προσλήψεις προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και η σύναψη συμβάσεων μίσθωσης 

έργου, καθώς και οι προπαρασκευαστικές αυτών ενέργειες, από τους Ο.Τ.Α. και τα νομικά πρόσωπα αυτών, 

προκειμένου για τις ειδικότητες των ναυαγοσωστών, των υδρονομέων άρδευσης, των χειριστών μηχανημάτων, 

των εργαζομένων στους τομείς της πυρασφάλειας, των παιδικών σταθμών, της καθαριότητας, των Κέντρων 

Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων (Κ.Α.Π.Η.), του έκτακτου προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα, με 

αντίτιμο και λοιπές αντικαταβολές, των αμειβομένων μέσω προγραμμάτων ΕΣΠΑ, των εργαζομένων στις 

παιδικές κατασκηνώσεις και των απασχολούμενων στα προγράμματα δακοκτονίας, καθώς και ως προς τις 

προσλήψεις που πραγματοποιούνται στο πλαίσιο των προγραμμάτων κοινωφελούς χαρακτήρα της υποπαρ. 

ΙΔ.1 της παρ. ΙΔ του άρθρου πρώτου του ν. 4152/2013 (Α` 107) (παρ. 5 άρ. 28 του ν.2190/1994, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει)». 

 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΠΑΙΔΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΚΗΝΩΣΕΙΣ : 

Για τη λειτουργία των Παιδικών Εξοχών - Κατασκηνώσεων του Κρατικού Προγράμματος έτους 2023, 

εκδόθηκε η υπ’ αρ. 10073/2211/30.1.2023 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 

Καταπολέμησης της Φτώχειας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, με την οποία 

δεσμεύθηκε πίστωση ύψους 3.650.000,00 €, που καταχωρήθηκε με α.α.14508 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και 

Εντολών Πληρωμής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (ΑΔΑ: Ρ7ΒΣ46ΜΤΛΚ-ΙΤΝ). 

 

Για τις ανάγκες εποχικού προσωπικού των Παιδικών Εξοχών - Κατασκηνώσεων του Κρατικού 

Προγράμματος έτους 2023, εκδόθηκε η ΚΥΑ 49377/15.05.2023 (ΦΕΚ 3288/18.05.2023 τεύχος Β') με την 

οποία ορίζεται ότι, σύμφωνα με την παρ. 8 του άρθρου 9 του ν. 3812/2009 (Α΄ 234), οι ανάγκες σε 

προσωπικό των παιδικών εξοχών - κατασκηνώσεων του Κρατικού Προγράμματος έτους 2023 καλύπτονται 

από επτακόσια είκοσι τρία (723) άτομα, εποχικού χαρακτήρα για χρονικό διάστημα έως δύο (2) μήνες. 

 

Για την κατανομή του προσωπικού αυτού ανά ειδικότητα στις παιδικές εξοχές - κατασκηνώσεις, των οποίων 

η λειτουργία έχει ανατεθεί στους δήμους, εκδόθηκε η ΚΥΑ 39272/12.04.2023 (ΦΕΚ 2488/18.04.2023 

τεύχος Β'). 

 

Της διαδικασίας πρόσληψης των εργαζομένων που πρόκειται να καλύψουν τις, βάσει της ΚΥΑ 

49377/15.05.2023 (ΦΕΚ 3288/18.05.2023 τεύχος Β') , προσδιοριζόμενες ανάγκες, προηγείται ανακοίνωση, 

κατ’ αναλογική εφαρμογή του άρθρου 41 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6). 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΤΙΚΟ: 

Σύμφωνα με τα παραπάνω σας καλώ να εγκρίνουμε την πρόσληψη εποχικού προσωπικού, με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, συνολικού αριθμού τριάντα επτά (37) ατόμων, για την 

κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών για την «Κατασκήνωση Αγίας Παρασκευής Δήμου Αγιάς» με 

διάρκεια απασχόλησης έως δύο μήνες, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα:  

 
 ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΊΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΑΡΙΘΜΟΣ 

Συντονιστές 1 1 1 

Επιμελητές 2 2 2 

Ειδ. Συνεργάτες - Ψυχαγωγοί 2 2 2 

Ειδ. Συνεργάτες – Χειροτεχνίας 2 2 2 

https://diavgeia.gov.gr/decision/view/%CE%A17%CE%92%CE%A346%CE%9C%CE%A4%CE%9B%CE%9A-%CE%99%CE%A4%CE%9D
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ba%cf%85%ce%b1-4937715-05-2023-%cf%86%ce%b5%ce%ba-328818-05-2023-%cf%84%ce%b5%cf%8d%cf%87%ce%bf%cf%82-%ce%b2/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%b1%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%cf%81%cf%85%ce%b8%ce%bc%ce%af%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-%cf%80%ce%bf%cf%85-%ce%b1%cf%86%ce%bf%cf%81%ce%bf%cf%8d%ce%bd-%cf%83%cf%84%ce%b7%ce%bd-%cf%80%cf%81%cf%8c%cf%83/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ba%cf%85%ce%b1-3927212-04-2023-%cf%86%ce%b5%ce%ba-248818-04-2023-%cf%84%ce%b5%cf%8d%cf%87%ce%bf%cf%82-%ce%b2/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ba%cf%85%ce%b1-3927212-04-2023-%cf%86%ce%b5%ce%ba-248818-04-2023-%cf%84%ce%b5%cf%8d%cf%87%ce%bf%cf%82-%ce%b2/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-41-%ce%b4%ce%b9%ce%b1%ce%b4%ce%b9%ce%ba%ce%b1%cf%83%ce%af%ce%b1-%cf%80%cf%81%cf%8c%cf%83%ce%bb%ce%b7%cf%88%ce%b7%cf%82-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%cf%89%cf%80%ce%b9%ce%ba/
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 ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΊΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΑΡΙΘΜΟΣ 

Γυμναστές 2 2 2 

Ομαδάρχες 10 - - 

Διαχειριστές 1 1 1 

Βοηθ. Διαχειριστές 1 1 1 

Αποθηκάριοι 1 1 1 

Γιατροί 1 1 1 

Νοσοκόμοι 1 1 1 

Μάγειροι 1 1 1 

Βοηθ. Μαγείρων 1 1 1 

Εργάτες-Εργάτριες 6 6 6 

Προσωπικό καθαριότητας 2 2 2 

Φύλακας 1 1 1 

Ειδικός Τεχνίτης 1 1 1 

Ναυαγοσώστης 1 1 1 

Φυσιοθεραπευτής - 1 1 

 

Η συνολική δαπάνη προϋπολογίζεται σε 61.000,00€ και θα βαρύνει τον Κ.Α. 15.6041.01 (46.000,00€) με 

τίτλο «Τακτικές Αποδοχές υπαλλήλων για τη λειτουργία της δημοτικής κατασκήνωσης» και τον Κ.Α. 

15.6054.01 (15.000,00€) με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφορές υπαλλήλων  για τη λειτουργία της 

κατασκήνωσης» του προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού έτους 2023. 

 

 

Για το θέμα καταγράφηκαν οι παρακάτω τοποθετήσεις: 

Ο Αθανάσιος Ολύμπιος, δημοτικός Σύμβουλος της δημοτικής παράταξης «Αγιά 2019 Νέα Εποχή», 

απέστειλε μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου με την εξής τοποθέτηση: «Θα καταψηφίσουμε. Υπάρχει 

αδιαφάνεια στις προσλήψεις τόσο στην εν λόγο κατασκήνωση, όσο και στο  camping του Στομίου».  

 

Ο Ιωάννης Κασίδας, επικεφαλής της δημοτικής παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση Αγιάς», απέστειλε μήνυμα 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου με την εξής τοποθέτηση: «Ψηφίζουμε να γίνουν οι προσλήψεις για να 

λειτουργήσει η κατασκήνωση, αλλά εκφράζουμε την ρητή διαφωνία μας για την διάρκεια της απασχόλησης (2 

μήνες το μέγιστο). Διεκδικούμε μόνιμες σταθερές θέσεις εργασίας με πλήρη δικαιώματα και Συλλογικές 

Συμβάσεις Εργασίας για όλους και σε όλες τις θέσεις». 

 

Ο Δήμαρχος Αντώνης Ν. Γκουντάρας τηλεφωνικά είπε τα εξής: «Αγαπητέ συνάδελφε Θανάση, εφαρμόζουμε 

τη νομοθεσία στις προλήψεις που γίνονται στο Δήμο, στο κάμπινγκ, στην κατασκήνωση κλπ. 

Εσείς τι θέλετε να κάνουμε, να μην την εφαρμόσουμε; Αν και δεν προβλέπεται ανακοίνωση στις προσλήψεις 

των δίμηνων εμείς προχωράμε στην έκδοση και δημοσίευσή της. Για ποια αδιαφάνεια μιλάτε; Γίνονται όλα 

νόμιμα και με το παραπάνω». 
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Σελίδα 5 από 6 

Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά την ψηφοφορία που διενεργήθηκε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, 

τηλεφώνου  - μηνύματος κινητής τηλεφωνίας και λαμβάνοντας υπόψη: 

- τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/2007 (Α΄143): «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», ΄όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 43 του ν. 5043/23 (Α΄ 

91): «Ρυθμίσεις σχετικά με τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού - Διατάξεις για 

την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Διατάξεις για το ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου τομέα - Λοιπές 

ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες επείγουσες διατάξεις», 

- τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 8 του ν. 3812/2009 (Α΄ 234): «Αναμόρφωση συστήματος 

προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις», 

- τις διατάξεις του άρθρου του άρθρου 41 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6): «Εκσυγχρονισμός του συστήματος 

προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού 

(Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις. / Άρθρο 41 Διαδικασία πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου», 

- την ΚΥΑ 39272/12.04.2023 (Β΄ 2488/18.04.2023): «Ανάθεση οργάνωσης και λειτουργίας 

κατασκηνώσεων του Κρατικού Προγράμματος σε Δήμους.», 

- η ΚΥΑ 49377/15.05.2023 (Β΄ 3288/18.05.2023): «Καθορισμός αναγκών εποχικού προσωπικού 

Παιδικών Εξοχών - Κατασκηνώσεων του Κρατικού Προγράμματος έτους 2023.», με την οποία 

ορίζεται ότι, σύμφωνα με την  

- την ΔΙΔΑΔ/Φ.18.33/2632/οικ.7623/28-04-2023 του Υπουργείου Εσωτερικών 

- τις τοποθετήσεις των δημοτικών συμβούλων, 

 

Αποφασίζουμε ομόφωνα  

 
α. Εγκρίνουμε την πρόσληψη εποχικού προσωπικού, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου, συνολικού αριθμού τριάντα επτά (37) ατόμων, για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών για 

την «Κατασκήνωση Αγίας Παρασκευής Δήμου Αγιάς» με διάρκεια απασχόλησης έως δύο μήνες, σύμφωνα με 

τον παρακάτω πίνακα:  

 
 ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΊΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΑΡΙΘΜΟΣ 

Συντονιστές 1 1 1 

Επιμελητές 2 2 2 

Ειδ. Συνεργάτες - Ψυχαγωγοί 2 2 2 

Ειδ. Συνεργάτες – Χειροτεχνίας 2 2 2 

Γυμναστές 2 2 2 

Ομαδάρχες 10 - - 

Διαχειριστές 1 1 1 

Βοηθ. Διαχειριστές 1 1 1 

Αποθηκάριοι 1 1 1 

Γιατροί 1 1 1 

Νοσοκόμοι 1 1 1 

Μάγειροι 1 1 1 

Βοηθ. Μαγείρων 1 1 1 
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Σελίδα 6 από 6 

 
 ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΊΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΑΡΙΘΜΟΣ 

Εργάτες-Εργάτριες 6 6 6 

Προσωπικό καθαριότητας 2 2 2 

Φύλακας 1 1 1 

Ειδικός Τεχνίτης 1 1 1 

Ναυαγοσώστης 1 1 1 

Φυσιοθεραπευτής - 1 1 

 

Η συνολική δαπάνη προϋπολογίζεται σε 61.000,00€ και θα βαρύνει τον Κ.Α. 15.6041.01 (46.000,00€) με 

τίτλο: «Τακτικές Αποδοχές υπαλλήλων για τη λειτουργία της δημοτικής κατασκήνωσης» και τον Κ.Α. 

15.6054.01 (15.000,00€) με τίτλο: «Εργοδοτικές Εισφορές υπαλλήλων  για τη λειτουργία της κατασκήνωσης» 

του προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού έτους 2023. Η λειτουργία της κατασκήνωσης χρηματοδοτείται 

από το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων. 

 

Την πρόσληψη του προσωπικού καταψήφισαν οι δημοτικοί Σύμβουλοι της παράταξης «Αγιά 2019 Νέα 

Εποχή»: Αγγελάκας Ιωάννης (επικεφαλής), Αναστασίου Ιωάννης, Γαλλής Γεώργιος, Κατσιάβας Αστέριος, 

Καφετσιούλης Απόστολος, Κορδίλας Δημήτριος, Μακροβασίλης Βασίλειος, Μπαλταγιάννη- Σοφολόγη 

Σοφία, Ολύμπιος Αθανάσιος και Τριανταφύλλου Αθανάσιος, για τους λόγους που αναφέρονται στο 

εισηγητικό κομμάτι της παρούσας. 

 

Με τη διάρκεια της απασχόλησης των εργαζομένων διαφώνησαν οι δημοτικοί Σύμβουλοι της παράταξης 

«Λαϊκή Συσπείρωση Αγιάς» Κασίδας Ιωάννης (επικεφαλής) και Βασίλειος Σωτηρίου, για τους λόγους που 

αναφέρονται στο εισηγητικό κομμάτι της παρούσας. 

 

Ο Καλαγιάς Γρηγόριος, επικεφαλής της παράταξης «Δώτιο Πεδίο», δήλωσε «Παρών». 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό 102/2023. 
Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφεται. 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο 

Ο Πρόεδρος        Τα παρόντα μέλη 

 

Ακριβές Αντίγραφο 

Ο Πρόεδρος 

του Δημοτικού Συμβουλίου 

 

 

Ιωάννης Αργυρούλης  
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