
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                  Αγιά  20/4/2021 
ΝΟΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΣ                                                                Α.Π.   92Α 
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ 
 

 
 

ΘΕΜΑ: Πρόσληψη τριών (3) υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας δώδεκα (12) 
μηνών στα πλαίσια του Προγράμματος ΟΑΕΔ Απασχόλησης Μακροχρόνια 
Ανέργων 55-67 ετών στον Δήμο Αγιάς. 

 
Α Π Ο Φ Α Σ Η     90Α/2021 

 
Ο Δήμαρχος  
Δήμου Αγιάς 

 
Έχοντας υπόψη : 
1.Το Ν.2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α΄97) «Διοίκηση ,οργάνωση ,στελέχωση  της 
Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 
2.Τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ.4  του Ν.2738/99(ΦΕΚ 180/Τ.Α/99 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις  στη δημόσια διοίκηση, μονιμοποιήσεις 
συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις» με το οποίο προστίθεται 
περιπτ.κ.στην παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94. 
3.Τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ.5 του Ν.3146/2003 (ΦΕΚ 
125/Τ.Α/2003)σύμφωνα με τις οποίες το προσωπικό του άρθρου 20 παρ. 4 
του Ν.2738/99 υπάγεται στις εξαιρέσεις της ΠΥΣ 55/98 και η πρόσληψη 
γίνεται χωρίς την τήρηση της διαδικασίας του άρθρου 21 του Ν.2190/94. 
4.Τις διατάξεις του άρθρου 74 παρ. 6 του Ν. 3863/2010 «Νέο ασφαλιστικό 
Σύστημα και συναφείς διατάξεις, ρυθμίσεις στις εργασιακές σχέσεις (115Α’) 
όπως ισχύει. 
5.Τις διατάξεις του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθωση ΟΑΕΔ και άλλες διατάξεις» 
όως ισχύει. 
6.Τον Κανονισμό ΕΕ αριθμ 1407/2013 της Επιτροπής της 18ης Δεκεμβρίου 
2013 σχετικά με την εφαρμογή των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης για τη 
λειτουργία της Ευρωπαικής Ένωσης στις ενισχύσεις ήσσονος σημασίας. 
7.Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθ. 91 του Ν.4461/2017 (38 Α’) 
8. Τις διατάξεις του άρθ 53 του Ν. 4430/2016 (205 α’) 
9.Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθ. 8 του Ν. 1545/1985 (91Α’) 
10.Τις διατάξεις του ν. 2956/2001 (258Α’) 
11.Τη με αριθμό 28286/450/20-6-2017 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2307/β/7.7.2017) όπως 
τροποποιήθηκε με την με αριθμό 28011/635/9-7-2020 ΚΥΑ (ΦΕΚ 
2855/Β’/13.07.2020) 
10.Το γεγονός ότι υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Αγιάς έτους 2021 για τον σκοπό αυτό στον ΚΑ 70-6041.05 
«Αποδοχές υπαλλήλων προσλαμβανομένων μέσω του προγράμματος 55-67 
του ΟΑΕΔ» και στον ΚΑ 70-6054.06 «Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων 
προσλαμβανομένων μέσω του προγράμματος ΟΑΕΔ 55-67» . 

 

ΑΔΑ: ΩΖΣΩΩ6Ι-82Τ



11.Την από 9/2/2021 απόφαση ένταξης του Δήμου στο Πρόγραμμα 
Απασχόλησης Μακροχρόνια Ανέργων 55-67 ετών 
12.Τις αιτήσεις των ενδιαφερόμενων 

 
Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε 

 
Προσλαμβάνουμε 
Την Γιάνναρου Αικατερίνη του Αλεξάνδρου από 23-4-2021 έως 22-04-
2022  
Τον Βαλάρη Αντώνιο του Γεωργίου από 23-4-2021 εώς 22-4-2022  
Τον Λιάπη Διονύσιο του Αθανασίου από 23-4-2021 έως 22-4-2022 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 
δώδεκα (12) μηνών, για την αντιμετώπιση αναγκών του Δήμου Αγιάς. 
Με τη λήξη της πρόσληψης υπάρχει η δυνατότητα επέκτασης της 
σύμβασης για άλλους δώδεκα (12) μήνες κατόπιν αιτήσεως που θα 
υποβάλλουμε ως δικαιούχοι του Προγράμματος 
 
 
                                                                               Ο Δήμαρχος Αγιάς 
 
 
 
                                                                             Αντώνιος Γκουντάρας 
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